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1. JOHDANTO

Kevat 2020 jaa historiaan merkittavana maailmanlaajuisena poikkeustilana. Yhteiskunnat eri
pualilla maailmaa sulkeutuivat yhta aikaa laajamittaisesti globaalin pandemian vuoksi. Tasta
seurasi taloudellinen taantuma koko maailmassa. Kansainvalinen valuuttarahasto IMF arvioi
maailmantalouden sukeltavan kuluvana vuonna lahes 5 % !

Pandemialla on jo fahan mennessa ollut suuria vaikutuksia ihmisten elamaan. Pelko
sairastumisesta on lasna niin kauan, kun fautia vastaan ei ole saatavilla toimivaa rokotetta. Tama
vaikuttaa ihmisten luottamukseen taloutta ja tulevaisuutta kohtaan.

Talouden, tyoelaman ja sosiaalisen ympariston muutokset ovat suuria. Tyottomuyuys, ja erityisesti
lomautettujen maara, kasvoi kevaalla rajahdysmaisesti. Tuore sosiaalibarometri osoittaa’, etta
heikoimmassa asemassa olevat karsivat eniten. On tulevien kuukausien ja vuosien politiikasta
kiinni, kaantyyko tama taloudellinen kriisi eriarvoisuutta lisaavaksi ja syventavaksi kehitykseksi,
vai osataanko aiemmista kriiseista saatuja oppeja hyodyntaa.

Tama asiakirja linjaa Teacllisuuden Palkansaajien nakemykset [ahiajan talous-, elinkeino- ja
tyollisyyspolitiikasta seka tyomarkkinajarjestelman kehittamisesta.

PERUSPERIAATTEEMME OVAT:

Rohkea ja pitkanakoinen elvytyspolitiikka. Suomen on hyodynnettava eurooppalaisen
talouspolitiikan suunnanmuutos. Suomen osuus EU:n elvytyspaketista seka kaytannossa
nollakorkoista julkista velkaa tulee kohdistaa tyallistaviin, ympariston kannalta kestaviin ja
talouden suorituskykya pitkalla aikavalilla vahvistaviin investainteihin.

Investointeja tukeva teollisuus- ja elinkeinopalitiikka. Selkeita kannustimia, toiminnan
edellytysten parantamista seka julkisen sektorin luomia rohkeita kokeiluja ja uusia avauksia
silloin, kun yksityiset toimijat kokevat riskin liian suureksi.

Tyovoiman kysyntaa lisdava ja tuottavuutta parantava tydvoimapolitiikka. Aktiivisen
tyovoimapolitiikan keinovalikoimaa ja resursseja tulee kasvattaa. Kohdennetut
tyovoimapalvelut, cssaamisen vahvistaminen ja palkkatuki keskeisimmiksi keinoiksi.

Sopimiselle reilut ja tasapainoiset edellytykset tyomarkkinoilla jatkossakin.
Suomessa kriisia on hoidettu yhdessa sopien. Kolmikantainen jarjestelma osoitti
joustamiskykynsa ja nopeutensa, kun tyottomyysturvan ja lomautusjarjestelman
muutaoksista sovittiin kevaalla 2020. Rakentavalla linjalla tulee jatkaa.

[1] International Monetary Fund. World Economic Outlook Update, June 2020. ttps://www.imf.org/en/Publications/WEQ/Issues/2020/06/24/WEQOUpdatelune2020
[2] SOSTE. Ennakkotieto Sosiaalibarometri 2020: Korona heikensi vaikeasti tyéllistyvien palveluja. https://www.soste fi/uutinen/ennakkaotieto-sosiaalibarometri-
2020-korona-heikensi-vaikeasti-tyollistyvien-palveluja/


https://www.imf.org/en/Publications/WEO/Issues/2020/06/24/WEOUpdateJune2020
https://www.soste.fi/uutinen/ennakkotieto-sosiaalibarometri-2020-korona-heikensi-vaikeasti-tyollistyvien-palveluja/

Pandemian aiheuttama talouden syoksy on vakava. Valtiovarainministerid arvioi Suomen
talouden kutistuvan kaikkiaan 6 % vuonna 2020. Samalla julkinen talous heikkenee rajusti.
Velkasuhde ylittaa nailla nakymin 70 % BKT:sta rajan kuluvan vuoden aikana. Tyottomien
tfyonhakijoiden maara oli heinakuun 2020 lopussa yhteensa 387 500. Luku on yli 118 500
henkil6& suurempi kuin vuotta aiemmin.*

Suomen ja Euroopan keskeisten vientimarkkinoiden taloudelliset tilanteet nayttavat myos
heikoilta. IMF ennusti, etta kuluvana vuonna euroalueen talous kutistuu jopa 10 %. Saksan lisaksi
Suomen keskeisia vientimaita ovat pandemiasta pahoin karsineet Ruotsi, USA ja Venaja. Tullin
tilastoissa on nahtavissa merkittava viennin lasku vuoden ensimmaisella pualiskolla.®

Koronakriisi iski kevaalla 2020 ennen muuta palvelualoihin. Teollisuuden menetykset eivat
nakyneet valittomasti, silla tilauskirjat olivat taynna. Globaali taantuma on kuitenkin laskenut
uusien tilausten maaraa rajusti® Tama voi pahimmillaan johtaa yt-neuvotteluihin ja lomautuksiin
teollisuudessa seka pitkittyessaan tuotannon supistumiseen ja tuotantolaitosten sulkemisiin.

Kriisin hoidossa tarkeinta on tunnistaa ongelmien syyt ja valita niihin perustuvat sopivat keinoft.
Talouden akkipysahdys johtui pandemian aiheuttamasta taloudellisen toiminnan
lamaantumisesta seka paliittisesti paatetyista rajoitustoimista.

Kun taloutta elvytetaan, kyse on ennen kaikkea romahtaneen kysynnan mahdollisimman
ripeasta palauttamisesta. Tama tarkoittaa luottamuksen palauttamista markkinoille
paatosperaisilla faloudellisilla panostuksilla, jotka luovat uuden kysynnan kautta tilauksia ja
fyopaikkoja. Mikali yksityinen kysynta laahaa yhtaalta pudonneiden tulojen ja foisaalta
kuluttajien kokeman epavarmuuden vuoksi, on julkisen sektorin vastaavasti lisattava omaa
kulutustaan.

Suomen kaltaisen vientivetoisen talouden elpyminen on myaos aarimmaisen riippuvainen
eurooppalaisista ja globaaleista toimista. EU-tasolla heinakuussa 2020 neuvotelfu
elvytysvalineratkaisu parantaa Suomen teallisuuden asemaa. Vaikka elvytysvalineen tukipaketit
osuvat enimmakseen Suomen viennin kannalta vahemman merkifttaviin maihin, tukevat ne
yleista kysyntaa Euroopassa. Esimerkiksi saksalaisen teollisuuden markkinoiden kasvu missa
vain pain Eurooppaa ja maailmaa tycllistaa sellaisia suomalaisia yrityksia, jotka tuotftavat ja
foimittavat ratkaisuja saksalaisille. Suomen tecllisuuden tuottamat investointihyodykkeet ovat
juuri tamankaltaisia tuotteita.

[3] Valtiovarainministerio. Talous toipuu hitaasti koronaepidemiasta. https://vm fi/-/talous-toipuu-hitaasti-koronaepidemiasta

[4] Tyo- ja elinkeinoministerio. Tydttomia tyénhakijoita heindkuussa 387 500. https:/tem.fi/-/tyottomia-tyonhakijoita-oli-heinakuussa-387-500
[5] Tulli. Tavaroiden ulkomaankaupan ennakkatilasto heinakuussa. https:/tullifi/-/tavaroiden-ulkomaankaupan-ennakkatilasto-heindkuussa-2020
[6] Tilastokeskus. Teollisuuden uudet tilaukset. https://tilastokeskus fi/til/teul/2020/06/teul 2020 06 2020-08-10 tie 001 fi.html
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Tyomarkkinajarjestojen yhdessa sopimilla
valiaikaisilla joustaoilla helpotettiin yritysten
selviytymista kriisin yli. Kriisin jalkeisiksi talouden
kaynnistystoimiksi eivat

sovellu fyoehtojen heikentaminen tai
veronkevennykset. Tyoehtojen heikennys ei kasvata
kysyntaa, ja veronkevennysten kohdentumista
tyollisyytta nopeasti parantaviin kohteisiin ei voida
taata. Mahdollisen poikkeuksen voisi muodostaa
kotfitalousvahennys, jonka kayttdalan laajentamista
vaitaisiin tarkastella.

Taloustilanteen korjaaminen vaatii julkisen sektorin

merkittavaa investointi- ja kulutussysaysta.
Velkarahoitus on vallitsevassa korkotilanteessa huomattavasti perustellumpi tapa toteuttaa
elvytyksen vaatima taloudellinen panostus kuin omaisuuden myynti tai verojen korottaminen.

Vaihtoehtona merkittaville elvytyspanostuksille ei ole pienempi velka jalkipolville, vaan pienempi
talous, vahentynyt kasvupotentiaali ja sita kautta huonompi mahdollisuus selvita euromaaraisesti
vahaisemmasta velasta. Lisaksi karkealle nouseva tyottomyys tarkoittaa supistuvaa yksityista
kulutusta seka monia sosiaalisia ongelmia, joilla on myos taloudellinen hintalappu.

Suomalaisen teollisuuden kilpailukyky ja siten suomalaisten hyvinvointi rakentuvat osaamiselle,
tfutkimukselle ja innovaatioille. Ajattelu, jonka mukaan suomalaisen teollisuuden kilpailukyky olisi
ensisijaisesti absoluuttinen kustannuskysymuys, ohjaa perustavanlaatuisesti vaariin valintaihin.

Suomen sijainti kaukana keskeisimmista kasvavista markkinoista seka yhteiskuntamme koon
mahdollistama volyymi tekevat pelkasta edullisesta tyadsta riittamattoman kilpailukeinon. Suomi
voi kuitenkin menestya tyon kustannustehokkuudessa. Taalla tehtava tyo voi olla ratkaisevasti
fuottavampaa kuin tyg, jota tfehdaan pienempien palkkojen yhteiskunnissa. Tama edellyttaa, etta
meilla panostetaan voimakkaasti tyon sujuvuuteen ja laatuun, tyontekijoiden osaamiseen seka
fyovalineiden ja teollisuudessa tarvittavien laitteiden ajanmukaisuuteen.

Suomi on pitkaan karsinyt investointien vahyydesta. Tama on omalta osaltaan heikentanyt
suomalaisen teollisuuden tuottavuutta. Supistuva ja vanheneva paaomakanta ei parjaa
kilpailussa toivotulla tavalla.

Tahan kehityskulkuun tulisi saada muutos. Tutkimus-, kehitys- ja innovaatiomenot tulee talla
vuosikymmenella nostaa 2,7 prosentista 4 prosenttiin bruttokansantuotteesta, kuten Marinin
hallituksen ohjelmassakin on tavoitteena.

TKI-menojen rahoitukseen osallistuvat yritykset, karkeakoulut seka julkinen sektari.
Investointivajeen kattaminen edellyftaa lisapanostuksia kaikilla sektareilla seka sektarit ylittavaa
yhteistyota. Valtion lisarahoitus TKI-toimintaan kasvua edistavien julkisten laitosten kautta
rohkaisisi myas yksityisiin T&K-investainteihin.



Investointeja kaipaavat kohteet ovat tiedossa. Yhteiskunnan ekologinen jalleenrakennus ja
sahkoistyminen, urbanisoitumiskehitys seka digitalisaation ja automaation taysimaarainen
hyodyntaminen luovat uusia tarpeita. Teollisuus voi tuottaa naihin tarpeisiin ratkaisuja, mutta
niiden kehittaminen edellyttaa investointeja. Valtio voi auttaa suomalaista fteollisuutta
kasvattamaan vientituloja panostamalla ekologista rakennemuutosta tukeviin investointeihin
osana elvytyspolitiikkaansa.

Karonakriisi osoitti myas, kuinka merkittavaa huoltovarmuuden ja toimitusketjujen foimivuus on.
Teollisten tyopaikkojen ja hucltovarmuuden kannalta keskeisten prosessien sailyminen
kotimaassa on varmistettava. Tata varten on loydettava kotimaista teollisuutta tukevat
kannusteet.

KONKREETTISIA TOIMENPITEITA:

Suomelle tulee luoda teollisuuspoliittinen strategia. Strategialla taataan teollisuudelle
vakaa toimintaymparisto yli vaalikausien. Innovaatiovetoinen kasvu ei synny itsestaan, vaan
se vaatii sitoutumista seka julkiselta vallalta etta yrityksilta ja tyomarkkinaosapuolilta. Kun
foimijat jakavat yhteisen, strategisen tilannekuvan suomalaisen teollisuuden tarpeista |a
haasteista, myos tulevaisuutta maarittavista toimenpiteista paastaan paremmin
yhteisymmarrykseen.

Sdhkovero tulee laskea EU:n sallimaan minimiin teollisuuden toimintaedellytysten
parantamiseksi Suomessa. Marinin hallitusohjelman mukainen sahkoveron alennus
vahvistaa energiaintensiivisen tecllisuuden kilpailukykya seka kohentaa Suomen asemaa
investointien kohdemaana.

Paadstokauppakompensaatiota tulee jatkaa. Paastokauppakompensaatio hyvittaa
energiaintensiiviselle teollisuudelle paastokaupan aiheuttamaa energian hinnannousua.
Kompensaatio on kaytossa useissa Euroopan maissa ja feollisuutemme kilpailukyvyn
yllapitamiseksi sita tulee jatkaa myos Suomessa.

EU:n hiilitullien valmistelu tulisi aloittaa Euroopan komission Green Deal -ohjelman
mukaisesti siten, etta tullit voitaisiin ottaa kayttoon vuonna 2031 viidennen
paastokauppakauden alkaessa. Suomen fulee edistaa tullien toteutusta voimakkaasti.
Selvitettavaksi jaa hiilitullien vaikutus mm. tyallisyyteen seka niiden konkreettinen
foteutustapa: suojeltavat tuotteet, hiilisisallon maarittely ja yhdistaminen paastokauppaan
fai kansallisiin hiiliveroihin.

Iimastoinvestoinnit tulee nostaa elvytyskohteiden karkeen. Imastonmuutosta torjuvista
tfeknologioista kaikki eivat ole viela kilpailukykyisia olemassa olevien vaihtoehtojen kanssa.
Esimerkiksi merituulivoima, synteettisten polttoaineiden valmistus ja kaukolampda tuottavat
pienydinvoimalat ovat potentiaalisia lisakeinoja puhtaan energian tuotannossa ja
ilmastopaastojen leikkaamisessa. Kehittyakseen nama teknologiat tarvitsevat julkisen vallan
vetoapua ja riskin kantamista.

Kilpailukyvyn parantamiseksi seka investointien lisaamiseksi yritysten poisto-oikeutta on
laajennettava toiminnan aloittamis- ja investointivaiheissa. Taysi poisto-oikeus lisaisi
investointeja, jotka puolestaan kasvattaisivat muita veropohjia. Uudistus olisi mahdollista
littaa karkovahennyksen poistamiseen niiden lainojen osalta, jotka yritys on ottanut uusien
investointien rahoittamiseksi.




Edullisen ja puhtaan energian saatavuus on varmistettava riittavilla voimalaitos- ja
verkkaoinvestoinneilla. Suomalaisen teollisuuden kayttaman energian hinnan on oltava

kilpailukykyinen suhteessa muihin Pohjoismaihin.

Investoinnit liikkenneinfran korjaukseen ja ylldpitoon ovat vilttamattomia. Rataverkon
modernisointi edistaa Suomen vientiteollisuuden kilpailukykya. Junaliikenteen lisaantyminen
on myos edellytys sille, etta Suomi saavuttaa tavoitteen lilkkenteen paastojen puolittamisesta
vuoteen 2030 mennessa. Rataverkon huono kunto ja pullonkaulat ovat talla hetkella
merkittavin rautatieliikenteen kasvun este. Karkeen tulisi nostaa toimet, joilla saadaan
nopeasti vaikuttavuutta. Naiden lisaksi jaanmurtajakalusto kaipaa uudistamista.

Tietoliikenneyhteyksiin tulee panostaa. Nopeat ja globaalit fietoliikenneyhteydet ovat
merkittava kilpailutekija. Tarkeaa kaillisvaylan datakaapelihanketta on suunniteltu vuosia.
Valtion tulisi varmistaa sen rahoitus ja toteutuminen mahdollisimman nopeasti. Suomen
saaminen Euroopan ja Aasian valisen tietoliikenteen solmukohdaksi parantaisi
kilpailukykyamme ja houkuttelisi investointeja. Kansallisesti nopeat siirfoyhteydet
mahdallistavat mm. langattoman tekoalyn.

Suomen merkittavat kaivannaisvarat on hyodynnettiva kestavasti ja jalostusarvoa
kotimaassa kasvattaen. Suomeen on jaatava nykyista suurempi osa kaivosten tuotosta niin
verotulojen kuin tyopaikkojen muodossa. Ekologisen kompensaation periaate on ajettava
kattavasti lapi, jotta luontoarvot ja elinkeinotoiminnan tarpeet voidaan yhdistaa.

Erilaiset lupa- ja valvontatoimenpiteet on toteutettava nopeasti ja laadusta tinkimatta.
Luvitukseen liittyvien valitusten kasittelya tulee sujuvoittaa. Lisaksi viranomaisten toistensa
toiminnasta tekemat valitukset tulee karsia pois - mahdolliset ongelmat fulisi kasitella luvan
myontamisvaiheessa.

Valtion on otettava aktiivisempi rooli investoinneissa tuotekehitykseen ja pilottilaitoksiin.
Kotimaisen teallisuuden innovaatioiden myymista ulkomaille hidastaa kofimaisten
pilottilaitosten puute. Julkisen sektorin tulee luoda markkinoita kansallisille innovaatioille ja
investoida kotimaisten pilottilaitosten rakentamiseen.

Hiilidioksidista ja vedysta valmistettavat synteettiset polttoaineet voivat olla
merkittavassa roolissa tulevaisuuden lilkkenteen kayttovoimana. Nykyisellaan teknologia on
viela kokeiluasteella ja sen kaupallistaminen edellyttaa suuria investointeja tutkimukseen
ja tuotekehitykseen. Suomella on mahdollisuus olla suunnannayttaja teknologiassa, jolla on
rajaton globaali kysynta. Kotimaisten markkinoiden ja referenssin luomiseksi synteettiset
polttoaineet on otettava mukaan biopolttoaineiden jakeluvelvoitteeseen.

Padstottoman kaukolammon uutena Iahteena voisivat toimia Suomessa valmistetut pienet,
sarjavalmisteiset ydinreaktarit. Lappeenrannan teknillinen yliopisto on esitellyt FinReactor-
konseptia, joka olisi hyvin pienikokoinen SMR (Small Modular Reactar). Sita voitaisiin
hyodyntaa rakennusten kaukolamman lisaksi tecllisuuden prosessilammaon tuotannossa,
mika muuttaisi teollisuustuotantoa entista puhtaammaksi. Vastaavia pienia reaktoreita on
suunnitteilla muissakin maissa, mutta toistaiseksi ne eivat ole edenneet lisensointiin eivatka
ole lahella kaupallista hyodyntamista




Tyollisyyspalitiikka on ollut aktiivisesti esilla julkisessa keskustelussa seka paoliittisen valmistelun
kohteena kuluvan hallituskauden alusta asti. Tycllisyysasteen nostamisen tulee edelleen olla
tavoitteena, vaikka koronakriisi onkin vaikeuttanut tehtavaa entisestaan.

Lomautettujen maara kasvoi rajahdysmaisesti
kevaalla 2020. Seuraavaksi uhkana on
pitkaaikaistyottomyyden kasvu,

mikali lomautukset alkavat muuttumaan
irtisanomisiksi.

Nyt tulee panostaa aktiivisen fyévoimapalitiikan toimenpiteisiin ja palveluihin, joilla tuetaan
tyonhakijan tyollistymista. Aktiivisen tyovoimapolitiikan keinot vaikuttavat ennaltaehkaisevasti
pitkaaikaistyottomyyden kasvuun ja nopeuttavat tyonsa menettavien paluuta tfyohon uuden
nousun alkaessa.

Suomessa ylivaimaisesti suurin osa fyottomista saa pelkastaan tulonsiirtoja. Aktiivisen
tyovoimapolitiikan piirissa olevien osuus tyattomista oli alle kolmannes vuonna 2016. Suomessa
tulisi ottaa tassa asiassa esimerkkia muista Pohjoismaista. Esimerkiksi Ruotsissa aktiivisen
tydvoimapolitiikan piirissa oli noin puolet tyottamista.’

Jarkevinta julkisten resurssien kayttoa tyovoimapolitiikassa on eri ryhmille kohdennetut
toisistaan poikkeavat toimenpiteet. Yksi ja sama palvelu ei sovi kaikille® Aikaisessa vaiheessa
tehty investointi oikein suunnattuihin tyovoimapoliittisiin toimiin saastaa tulevaisuudessa seka
faloudellisia etta inhimillisia voimavaroja. Riittavan rahoituksen merkitysta tycllisyyspalveluille
ei voi liilkaa korostaa.

Tyottomyys- ja lomautusjaksaille tulisi olla nopeasti kaynnistyvia koulutuksia. Koulutuksiin
osallistuminen parantaa tuottavuutta niilla, joiden tyopaikka sailyy, ja toisaalta nopeuttaa
niiden ftyollistymista, jotka menettavat tyopaikkansa.

Tyollistymispotentiaalia kasvattaisi merkittavasti tutkintoa vailla olevan aikuisvaestan
ohjaaminen nayttotutkintoihin, joissa he voivat suaorittaa toisen asteen tutkinnon, seka
foisen asteen suorittaneiden ohjaaminen mahdollisuuksien mukaan AMK-opintaihin.

Aikuiskoulutuksen osalta tulee varmistua siita, etta palvelut tavoittavat myos vahiten pohja-
koulutusta saaneet. Toistuvat tutkimustulokset osoittavat, etta Suomen aikuiskoulutus-
jarjestelmaa hyodyntavat useammin ne, joilla on valmiiksi enemman koulutusta.

[7] Johanna Alatalo, Liisa Larja, Heikki Raisanen. Tyollisyysaste-erot Pohjoismaissa ja erdita taustatekijdita niille, TEM analyyseja 91/2019.
http//julkaisut.valtioneuvosto fi/bitstream/handle/10024/161573/Tygllisyysaste-erot%20Pohjoismaissa%20ja%20eraita%20taustatekijdita%20niille pdf?
seguence=5&isAllowed=y

[8] Ari-Matti Naatanen. Kuinka lisata tyollisyytta aktiivisella tyovoimapolitiikalla. Suosituksia Suomelle.
https:y/www.tpry.fi/edistys-julkaisusarja/edistys-rapartit/kuinka-lisata-tyollisyytta-aktiivisella-tyovoimapalitiikalla-suosituksia-suomelle.html
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Tyomarkkinapoliittinen ilmapiiri ennen koronaepidemiaa oli monella fapaa fulehtunut. Kuitenkin
heti koronakriisin alkaessa tyomarkkinajarjestotsopivat paketista, joka muun muassa nopeutti
yhteistoimintaneuvotteluita ja paransi fyonsa menettaneiden turvaa. Tama lisasi joustavuutta ja
oli erittain merkittava kadenojennus vaikeuksiin ajautuneille yrityksille.

Suomen falouden kilpailukyky ennen globaalia pandemiaa oli hyva. Vuonna 2019
palkansaajakorvaukset palkansaajaa kohden nousivat Suomessa vahemman kuin euroalueella
keskimaarin (1,6% Suomessa ja 2,0% euroalueella). Nimelliset yksikkotyokustannukset Suomessa
vuosina 2018-2019 olivat hyvin lahella euroalueen keskiarvoa ja reaaliset yksikkotyokustan-
nukset tehdasteollisuudessa olivat Suomessa kilpailijamaita Saksaa ja Ruotsia matalammat.”

Kevaan 2020 palkkaratkaisuja Suomessa arvioitiin laajalti malftillisiksi ja korotusten taso jai muun
muassa Saksan fai Ruotsin alle!” Tammikuussa 2020 kustannuskilpailukyky naytti ennusteiden
valossa pysyvan suurin piirtein ennallaan!” Maaliskuussa 2020 tyonantajien
tyoelakekustannuksia alennettiin Suomessa valiaikaisesti tyomarkkinajarjestojen yhteisella
paatoksella koronakriisin vuoksi.

Koronapandemian turvin osa tydonantajien edustajista on kuitenkin pyrkinyt hyodyntamaan
filannetta ja esittanyt vaitteen joustojen puutteesta seka kritisoinut sovittujen palkankorotusten
tasoa. Toistaiseksi ei kuitenkaan ole varmuutta siita, johtaako karonakriisi tyan hinnan
laskemiseen muissa Euroopan maissa.

Kilpailukyvyn kannalta oleellisinta ei ole absoluuttinen palkkataso vaan tuottavuus.
Keskusteluissa lisaksi usein unchtuu, etta tyovoimakustannukset ovat vain yksi osa kilpailukykya.
Tuoftavuuden kehittamiseen erityisesti tfeollisuudessa vaikuttaa ennen muuta paaomakannan
ajanmukaisuus ja uusiutuminen.

On myos muistettava, etta Suomen teollisuuden talla hetkella menetetyissa tilauksissa ei ole kyse
suomalaisten tydvoiman kilpailukyvysta vaan pandemian aiheuttamien sulkutoimenpiteiden seka
yleisen epaluottamuksen mukanaan tuomasta shokista ja kysynnan puutteesta. Joillakin aloilla on
taman lisaksi nahtavissa kulutustotfumusten muutoksesta johtuvaa yleista kysynnan laskua.
Kaikki yhteiskunnat ovat kahdanneet kriisin ja se hairitsee vientimarkkinoita seka lamaannuttaa
myos suomalaisen teollisuuden tuotteiden kysyntaa.

[9] Valtiovarainministerion julkaisuja. Talousnakymat ja palkanmuodostus, Tulo- ja kustannuskehityksen selvitystoimikunnan raportti 24.6.2020.
http://julkaisut.valtioneuvosto fi/bitstream/handle/10024/162335/VM 2020 57.pdf?sequence=1&isAllowed=y

[10] Ammattiliitto Pro. Suomen kilpailijamaiden palkkaratkaisuja viime vuosilta. https://www.praoliitto.fi/uutiset/tyomarkkinat/suomen-kilpailijamaiden-palkkaratkaisuja-
viime-vuosilta

[11] Lauri Kajanoja. Kustannuskilpailukyky nayttdisi voivan pysya ennallaan. https://www.eurojatalous fi/fi/blogit/2020/kustannuskilpailukyky-nayttaisi-voivan-pysya-
ennallaan/
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Julkisessa keskustelussa on viime aikoina myos

kuulutettu paikallisen sopimisen peraan.

Mahdollisuuksia paikalliseen sopimiseen on

jo useiden teollisuuden toimialojen

tyoehtosopimuksissa. Paikallista sopimista

on mahdallista hyodyntaa jatkossa useammin,

kunhan edellytykset reilulle ja tasapainoiselle

sopimiselle ovat olemassa. Sopiminen paikallisesti vaatii tyoehtosopimusten ja fyolainsaadannon
tfuntemusta seka neuvottelutaitoja molemmilta osapuolilta. Jotta sopijat ovat tasavertaisessa
asemassa keskenaan, tulee tyontekijoita neuvotteluissa edustavalla henkilolla - eli
luottamusmiehella - olla osaamista ja ammattiliiton tuki takanaan. Lisaksi kanneoikeus antaisi
ammattiliitoille paremman mahdollisuuden puuttua epakohtiin.

Soviftteluprosessia olisi mahdollista kehittaa sovittelijan puolueettomuuden ja riittavan osaamisen

varmistamiseksi. Eras mahdollisuus olisi vahentaa yhden sovittelijan mallin

haavoittuvuutta kayttamalla useampaa paatoimista sovittelijaa tai sovittelijaryhmia. Ennakoiva

sovittelu (mahdallisuus aloiftaa sovittelu jo ennen tyotaistelutoimivaroitusta) fulisi ottaa mukaan

keinovalikaimaan.
Koronakriisin onnistuneen talous- ja
tyollisyyspoliittisen jalkihoidon osalta olisi erittain
tarkeaa, etta tulevat neuvottelukierrokset sujuisivat
hyvassa yhteistyossa. Suomalaisen mallin vahvuus
on sopimusjarjestelman tuoma vakaus ja
ennakoitavuus - seka sen mahdollisuus myos
nopeisiin ratkaisuihin, mikali ne tehdaan
fasavertaisista lahtokohdista ja taisia osapuaclia
kunnioittaen.

Sopimusjarjestelman murentaminen, palkkojen ja tyéehtojen heikentaminen, polarisaatio tyo-
markkinoilla ja epaterve kilpailu tyoehtoja heikentamalla sen sijaan eivat ole kehityskulkuja, joilla
suomalaisten hyvinvainti turvataan tulevaisuudessa.
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